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CENTRO DE CARRERAS Y TECNOLOGIA DE READING MUHLENBERG

DECLARACION DE MISION

El Centro de Carrera y Tecnologia Reading Muhlenberg, en asociacion con nuestra diversa comunidad, distritos patrocinadores y empresas e industrias,
esta comprometido a brindar educacion profesional y técnica de calidad, lo que genera oportunidades para que los estudiantes obtengan empleo,

realicen una educacién postsecundaria y desarrollen una apreciacién por el aprendizaje permanente.

DECLARACION DE VISION

Proporcionar a los estudiantes del Centro de Carrera y Tecnologia Reading Muhlenberg los conocimientos y habilidades técnicas para seguir una

carrera con confianza.

CREENCIAS

» Creemos en valorar la diversidad de cada estudiante * Creemos que la

educacion genera oportunidades « Creemos que la educacion

de calidad comienza con un liderazgo de calidad « Creemos que una educacion

profesional y técnica es un componente fundamental del desarrollo de la fuerza laboral « Creemos que la tecnologia es vital para el

aprendizaje y ayudara a los estudiantes a conectarse con un mundo que cambia rapidamente
mundo

» Creemos que los docentes deben adoptar la tecnologia como una herramienta para ayudar a preparar a los estudiantes para satisfacer
las demandas actuales y futuras del mercado laboral.

» Creemos en brindarles a todos los estudiantes una experiencia educativa positiva + Creemos que los

estudiantes deben sentirse orgullosos de lo que han logrado cada dia « Creemos que a los estudiantes se les brindara

la oportunidad de alcanzar su maximo potencial * Creemos que a los estudiantes se les brindara la oportunidad de adquirir

y cultivar habilidades de liderazgo « Creemos en brindarles a los estudiantes un ambiente escolar seguro « Creemos que el éxito de
un estudiante se ve mejorado por los padres y/u otros adultos influyentes a través de su apoyo

y participacion

» Creemos en alentar a los estudiantes a mantener una afiliacion de por vida con la escuela. « Creemos que el cambio
es un proceso continuo, no un evento, y es fundamental para construir calidad.

programas de estudio
» Creemos que la instruccién debe adaptarse a los estilos de aprendizaje individuales de los estudiantes.
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Estimado padre/tutor

Me gustaria darles la bienvenida a los nuevos estudiantes de Tecnologia de Dibujo Informatico. Mi nombre es Sr.
Stock y yo somos profesores en CDT. He ensefiado en RMCTC desde septiembre de 1997. Obtuve un titulo en Ingenieria
arquitectonica del Instituto de Tecnologia Wentworth en Boston y mi certificacion de ensefianza de la Universidad de
Temple. Después de graduarme, trabajé en el campo del dibujo técnico durante 20 afios produciendo dibujos arquitecténicos,
estructurales y mecanicos para varias empresas en las areas de Reading, Allentown y Filadelfia. También doy cuatro clases

nocturnas diferentes en Penn State Berks.

Cuando empeceé aqui, el disefio era un proceso bidimensional que se realizaba manualmente y con un programa
informatico llamado AutoCad. Sin duda, los tiempos y la tecnologia han cambiado con el paso de los afios. Ahora, la mayor parte
de nuestros disefios son tridimensionales y se utilizan varios programas de software.

A su hijo/hija se le ensefiara a utilizar los programas AutoCad, Inventor (mecanica 3D) y Revit (arquitectura 3D). También se
le pedira que realice una pequefa cantidad de dibujos manuales. Esta tecnologia cambia y mejora constantemente.
Estamos viviendo tiempos muy emocionantes en el campo del dibujo técnico. Contamos con una impresora 3D que permite a los

estudiantes crear un modelo fisico a partir de sus disefios.

Me gustaria comunicarme con los padres o tutores este afio para mantenerlos informados sobre el trabajo de su
hijo en mi salén de clases. Creo que los padres o tutores pueden desempefiar un papel importante en la educacion de su hijo.
Si es posible, me gustaria que se comunicaran conmigo en las préoximas semanas. El correo electronico es lo mejor para

mi. Mi correo electronico es rstock@rmctc.org o llame al 610-921-7300 extension 7446.

A principios del afio escolar enviaré a casa muchos formularios que necesitas completar.
Devuélvalo lo antes posible. Tomese el tiempo de leer y firmar todos los formularios y el manual escolar que describe las
politicas y procedimientos de la escuela. La administraciéon ahora requiere que cada estudiante use una camiseta tipo polo
especifica para la clase. Se le proporcionara una camiseta a cada estudiante comprada con dinero del presupuesto de
mi clase. Puede comprar camisetas adicionales a través del sitio web de la escuela si es necesario. Cada estudiante debera usar

la camiseta todos los dias en nuestra escuela. De no hacerlo, perdera puntos de la calificacion diaria.

En el transcurso de los préximos afios, su hijo pasara una gran cantidad de tiempo en este
Si se esfuerzan, tendran la oportunidad de aprender sobre dibujo técnico y podran conseguir un trabajo en el campo del dibujo
técnico que les proporcionara un salario digno y un futuro brillante. El mundo siempre necesitara disefiadores que

proporcionen dibujos para las industrias manufactureras y de la construccion. Por favor, ayidenme a mantener a su hijo en el camino

del éxito.

Atentamente,

44

Stock de Ralph

Profesor de tecnologia de dibujo informatico
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Compuvuterized

Draftinc

» Obtenga certificaciones de usuario para

 Preparese para una carrera

profesional como dibujante certificado en los campos de disefio
arquitecténico o mecanico. « Modele y cree objetos
con una impresora

3D.  Disefie un futuro hogar para un cliente, para usted mismo

o para su familia. « Utilice el software mas reciente en las industrias
del dibujo y el

entretenimiento en computadoras potentes y de alta velocidad

con dos monitores.

Los conocimientos del CTC se transfieren a créditos universitarios en:

Instituto Técnico Berks Titulos de puestos — Trayectorias profesionales
Técnico Lincoln 17-3011 Delineantes arquitecténicos y civiles
Instituto 17-3012 Dibujante eléctrico y electrénico

Colegio de Tecnologia de Pensilvania 17-3013 Dibujantes mecanicos

Tecnologia Triangulo 17-3019 Redactores, todos los demas
27-1014 Artistas y animadores multimedia
Certificaciones de estudiantes 41-2031 Vendedores minoristas
NOCTI - Pruebas Nacionales de Competencia Ocupacional Copiar Personas LOCALES

Certificacion del Instituto
*Arquitectonico

Redaccién certificada
Dibujante Autodesk

Usuario certificado

Acreditaciones

ADDA — Asociacion Estadounidense de Disefio y Dibujo
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Instructor — Sr. Ralph Stock

Biografia Me

gradué de la escuela secundaria de Exeter y luego obtuve un titulo
asociado en ingenieria arquitectonica. Luego trabajé en el campo del
disefio arquitecténico durante 20 afos. Mi padre era duefio de un
pequefio taller de maquinaria y traia a casa dibujos que me parecian

increibles. Solia disfrutar usando sus herramientas de dibujo para

dibujar. Me encantan los edificios y me gusta ver diferentes estilos alrededor
del mundo, en mis viajes.

Empecé a hacer dibujos a mano después de graduarme de la universidad,

y luego pasé al dibujo por computadora cuando era nuevo. El dibujo por
computadora ha avanzado mucho hasta el punto en que es dificil saber si es
real o una imagen de computadora. Disfruto viajar al extranjero y he estado

en muchos lugares emocionantes. Me gusta jugar al golf y ver todos los equipos
deportivos de Filadelfia. A mi esposa y a mi nos gusta bailar en el salén de
baile y pasear a nuestros perros. Todavia disfruto trabajando en la
computadora para disefiar y dibujar.

Educacion

Grado Asociado en Ingenieria Arquitectonica, Wentworth
Instituto de Tecnologia

Certificacion de ensefianza de instruccion vocacional Il, Temple
Universidad

Experiencia laboral

Trabajé para varias firmas de arquitectura en las areas de Reading,
Allentown y Filadelfia durante 20 afios antes de convertirme en profesor. He
trabajado en proyectos que van desde casas unifamiliares hasta edificios

de oficinas comerciales de varios pisos, escuelas, hospitales y salas blancas
de fabricacién. Comencé a trabajar en el disefio en la mesa de dibujo y
luego, en 1988, comencé a realizar dibujos en computadora. Utilizo el
software AutoCAD, Revit, Inventor y SolidWorks. También doy clases en la
escuela nocturna de Penn State Berks.

Fecha de

contratacion 1997

Servicio comunitario Estoy
involucrado en ayudar a nifios discapacitados a montar a caballo y soy
presidente del Comité de Propiedad de mi iglesia.
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Herramienta de planificacion de programas

Titulo del programa: CIP_15.1303 TECNOLOGIA DE DIBUJO COMPUTARIZADO Nombre del estudiante:

Este documento ha sido disefiado como una herramienta para facilitar las decisiones de colocacion de los estudiantes y proporciona informacién importante sobre el programa. El cuadro del reverso esta disefiado para ayudar

a identificar las habilidades necesarias, los niveles educativos actuales y los apoyos, si los hubiera, que se necesitan para fomentar el éxito del programa.

Requisitos para completar el programa Un estudiante

exitoso debera... « Requisitos del

curso académico secundario: El enfoque del Departamento de Educacion de PA es garantizar que cada estudiante esté preparado para la universidad y la carrera profesional, por lo tanto, se recomienda a todos los estudiantes
Sigue una secuencia de clases académicas de preparacion universitaria. Los cursos como matematicas aplicadas o ciencias generales no son apropiados para este programa. El objetivo del PDE es que todos los estudiantes
tengan un desempefio competente o avanzado en los exdmenes Keystone y la evaluacion de fin de programa del Programa de Estudio (NOCTI).

» Completar una evaluacion de competencia ocupacional (es decir, el examen de fin de programa de NOCTI) y obtener un puntaje de nivel "competente” o "avanzado". Este examen de fin de programa cubrira todo el alcance del
plan de estudios del programa de estudio e incluye (1) una prueba de opcién mdltiple y (2) una prueba de desempefio que consta de tareas relacionadas con la ocupacion calificadas y evaluadas por jueces de la
industria.

« Obtener al menos una certificacion reconocida por la industria. Se alentara y se esperara que los estudiantes obtengan todas las certificaciones reconocidas por la industria que conforman el alcance del plan de estudios. No se
permiten adaptaciones para las certificaciones de la industria. El programa esté acreditado por la Asociacion Estadounidense de Disefio y Dibujo (ADDA, por sus siglas en inglés) y los estudiantes pueden obtener la
certificacion de usuario certificado y dibujante certificado de AutoDesk, AutoCad, Revit e Inventor.

» Completar el plan de estudios aprobado del programa y obtener un minimo de un puesto de trabajo de RMCTC alineado con el objetivo profesional del estudiante. Los puestos de trabajo se identifican en la lista de tareas del
programa, se alinean con las necesidades de la fuerza laboral local y las ocupaciones de empleo de alta prioridad, y son revisados y aprobados anualmente por el comité asesor ocupacional del programa. ¢

Finalizacién exitosa de los examenes Keystone segun lo determine el distrito escolar emisor. « Mantener una tasa

de asistencia del 95 % o superior.

« Transicién a una institucion postsecundaria, empleo militar o relacionado a tiempo completo alineado con su programa de estudios de CTC.

Proceso de instruccion/especificaciones Un estudiante

exitoso debera... « Realizar una

amplia variedad de tareas en un entorno de laboratorio con equipos que cumplan con los estandares de la industria. Se asignan hasta 25 estudiantes para trabajar "de manera independiente”.
y en “equipos pequefios”. Los estudiantes progresan utilizando guias de aprendizaje de manera autodirigida.

* Los estudiantes deberan sentarse y trabajar en una terminal de computadora durante la mayor parte del tiempo de clase. Los estudiantes deberan usar una computadora, un mouse, balanzas, escaneres,
Impresoras y plotters.

« Participar en la teoria en el aula y en aplicaciones de laboratorio durante generalmente 2 horas y media cada dia; los estudiantes pasaran el 25% de su tiempo en la teoria en el aula y el 75% de su tiempo en
tiempo haciendo aplicaciones de laboratorio y trabajo en vivo.

« Participar en organizaciones estudiantiles profesionales y técnicas, incluidas SkillsUSA y/o National Technical Honor Society y HBA. « Participar en un

aprendizaje basado en el trabajo remunerado o no remunerado relacionado con el programa de estudio (educacién cooperativa, pasantia clinica y/o observacién laboral). « Completar pruebas

escritas y de desempefio. Los estudiantes seran evaluados semanalmente en el desemperio de las habilidades ocupacionales utilizando rubricas. Ademas, los estudiantes seran evaluados diariamente en
Etica laboral. El progreso se mide por el desempefio en las pruebas, la finalizacion de las tareas y la ética laboral. — 12

| El

« Leer y estudiar libros de texto y manuales técnicos. La mayoria de los libros de texto estan escritos a nivel 11y se nivel de lectura de grado y la mayoria de los manuales técnicos estan escritos a un nivel superior

puede acceder a ellos en linea.

« Completar las tareas a tiempo. Las tareas suelen incluir capitulos o libros de ejercicios, trabajos de investigacion en linea y trabajos escritos.
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Herramienta de planificacion de programas

Requisitos de CTE Presente Educativo Necesidades de apoyo
Capacidad/Nivel

Finalizacion del programa : sélidas habilidades de autodeterminaciéon y comprension de las fortalezas y debilidades personales.
Capacidad para cumplir con los estandares de desempefio establecidos por la industria, completar el programa de estudio sin modificaciones

curriculares y obtener certificaciones de la industria sin adaptaciones para examenes.

Nivel de lectura y artes del lenguaje: textos y manuales escritos en un examen de 11 El12 a Nivel de lectura de grado. Competente en el final.
horas (Keystone). Continuar leyendo al nivel de grado. Comprension de oraciones y parrafos escritos en documentos relacionados con el trabajo.
Capacidad para revisar y analizar especificaciones, bocetos, dibujos, ideas y datos relacionados para evaluar los factores que afectan los disefios
de componentes y los procedimientos e instrucciones que se deben seguir. Los examenes de evaluacion y certificacion industrial de NOCTI

requieren un dominio del idioma inglés.

Nivel de matematicas : A nivel de grado y competente en el examen final (Keystone). Conocimiento de aritmética, algebra, geometria y sus
aplicaciones. Capacidad para calcular férmulas matematicas para desarrollar y disefiar especificaciones detalladas para componentes o

magquinaria utilizando equipos asistidos por computadora.

Aptitud — Aptitud mecanica, visualizacion, razonamiento deductivo, razonamiento inductivo, comprensién oral, expresion oral, pensamiento critico,
resolucion de problemas complejos y habilidades de resolucion de problemas, atencion selectiva.

Capacidad artistica y creatividad. Relaciones espaciales.

Seguridad y aptitud fisica : destreza de los dedos, destreza manual, firmeza entre brazos y manos, visién de cerca (capacidad de ver detalles a

corta distancia, a unos pocos pies del observador), coordinacién mano-ojo y discriminacién de colores.

Interpersonal/social : integridad, autocontrol, preocupacion por los demas, tolerancia al estrés, adaptabilidad/flexibilidad, fiabilidad,

capacidad de cooperacion. Capacidad para trabajar de forma independiente y en equipo.

Otras consideraciones ocupacionales/del programa : Capacidad para trabajar de forma independiente, percepcion de profundidad, excelente
autodisciplina y resistencia para concentrarse durante largos periodos de tiempo en la estacion de trabajo, agudeza visual, experiencia con

computadoras y teclados.
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Alcance y secuencia Tecnologia de redaccion computarizada 15.1303 Muhlenberg
- CAREER & TECHNOLOGY CENTER I
Asignaturas académicas: el éxito profesional y el éxito en la educacion postsecundaria requieren el mismo nivel de cursos de preparacion universitaria. El Departamento de
Educacion de Pensilvania (PDE) se centra en garantizar que todos los estudiantes estén preparados para la universidad y una carrera profesional. Los cursos académicos como
matematicas aplicadas a ciencias generales no pueden incluirse en el alcance y la secuencia del programa. El objetivo del PDE es que todos los estudiantes tengan un rendimiento
competente o avanzado en la PSSA y obtengan el Certificado de Habilidades de Pensilvania en la evaluacion de fin de programa.
Escuela secundaria Institucién postsecundaria
Sujeto Grado 9 Grado 10 Grado 11 Grado 12 Primero Segundo Cuatro
s t s t Tercer semestre s "
(Horas) (Horas) (Horas) (Horas) (Horas) emestre emestre emestre
Técnico Medicion y escala Proyectos de inventores Modelos 3D con CCD 101: CdC 121: CD 235: Disefio y CCD 243: Herramientas
) Técnico Dibujo técnico - ” o -
Objetos Inventor . N dibujo de produccion Disefio y dibujos
Dibujo |
Software
Dibujo manual: vistas y Materiales solidos Interfaz de usuario, CCD 102: CdC 122: CCD 236: Civily
formas Proyecto gg;‘fgd"s y Detallando | Detallando Ii Dibujos estructurales

Objetos
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Dos y tres
AutoCad dimensional

Basado en el trabajo

Aprendiendo

Coordenadas y
Archivos de dibujo para
Crear objetos

119d.C.: CAD 3D
y paramétrico
Modelado de sélidos

CAD 247: Gestion CAD y
Personalizacion

Busqueda y conservacion de empleo

Disefio residencial

Panoramica, zoom y

MMT 211: Fabricacién

. . Materiales
Habiidades Usando Revit Visita
y
Procesos
Bocetos y conceptos basicos Coordenadas del usuario Duplicando y
Herramientas sistemas Objetos en movimiento
Trabajo
Buscando/Manteniendo . P
Habiidades Capas y tipos de linea
Bloques e isométricos
Vista
Busqueda y conservacion de empleo
Habilidades
Inglés ) R, i . : X i : . e ENL 111: ENL 201:
Inglés de preparacion universitaria Inglés de preparacion para la universidad 10 Ifiglés de preparacion para la universidad Inglés de preparacion universitaria L.
11 12 Compilacién en inglés | Técnico y
Profesional
Comunicacién
Metemticen Algebra | Geometria Algebra Il Trigonometria MTH 180: Universidad MTH 182: Universidad
Algebra y trigonometria | Algebra y trigonometria Il
Ciencia Accl Integrado Biologia Quimica PHS 115: Universidad HS 125: Fisica universitaria
Ciencia Fisica I
Humanidades Ciudadania Culturas del mundo Historia americana | Americano SSE: Electiva:
Gobierno Tiencia social
Otro Educacion fisica Educacion fisica Educacion fisica Educacion fisica FIT: Electiva: Fithess
Salud Salud Teoria de la educacién vial
Matemdticas Algebra | Geometria Aigebra Il Trigonometria
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15.1303 Dibujo arquitectonico y CAD/CADD arquitectonico

Aprenda a realizar dibujo manual

Introduccién al dibujo técnico.

Desarrollar el uso adecuado de las herramientas basicas de dibujo.
Descubra el uso adecuado de las técnicas de dibujo.
Interpretar objetos de medicion utilizando diferentes escalas.
Desarrollar vistas de dibujos ortograficos.

Cuaderno de trabajo para ilustrar dibujos de vistas ortograficas.
Analizar dibujos de vistas axonométricas.

Demostrar la reproduccién de dibujos.

AutoCad bidimensional

Completa la exploracion de AUTO CAD.

Completa organizacion de espacios de trabajo.

Terminar de crear la interfaz de usuario.

Complete los comandos de entrada.

Demostrar la creacion de objetos basicos.

Demuestre la seleccion de objetos.

Demuestre como ingresar coordenadas.

Demuestre como obtener ayuda y mantener archivos.
Demuestre el uso de referencias a objetos.

Describe las caracteristicas del dibujo que son utiles.
Describir las ayudas para la construccion de dibujos.
Demuestre el zoom.

Describe el movimiento panoramico y la visualizacion.

Demostrar como dibujar objetos sélidos y curvos.

Complete la adicion y alteracion de objetos.

Demuestre como mover y duplicar objetos.

Demostrar modificacion y maniobrabilidad.
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Demuestre como se raya y se dibuja.

Completar la creacién del texto.

Demuestre la edicion de texto y la correccion ortografica.
Completar la creacion de tablas.

Demuestre la configuracion del dibujo.

Demuestre el uso de capas y tipos de linea.

Definir trazado e impresion.

Describe el uso de multiples ventanas graficas.
Demostrar dimensionamiento basico.

Demuestre dimensionamiento avanzado.

Describe las dimensiones de ajuste fino.

Completa la realizacion de calculos geométricos.

Demuestre la creacién de bloques.

Describe el uso de bloques dinamicos.

Definir el uso de bibliotecas de simbolos.

Proyecto final de carrera

Desarrollar un proyecto utilizando revit.

NIVEL 2 - SOLIDWORKS

Identifique las herramientas necesarias para comenzar a utilizar SolidWorks
Examinar el modelado paramétrico

Desarrollar el uso de operaciones booleanas para construir geometria sélida.
Prueba usando el arbol de historial del modelo

Desarrollar los fundamentos de las relaciones geométricas.

Imaginese utilizar herramientas de construccion geométrica.

Construir la relacion padre/hijo

Construir creacion de dibujos de piezas

Crear geometria de referencia y vistas auxiliares

Examinar la impresion 3D
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Discuta el modelado de caracteristicas simétricas

Descubra la construccién 3D avanzada con lofting, shelling y sweeping
Compilar disefios de chapa metalica

Prueba de montaje de modelos

Desarrollar analisis de movimiento basico

Preparese para el examen CSWA

Disefio de modelos 3D con el software Inventor

Descubra como empezar a utilizar Inventor.

Examinar el modelado paramétrico.

Desarrollar el uso de operaciones booleanas para construir geometria sélida.
Prueba utilizando el arbol de historial del modelo.

Desarrollar aplicando restricciones paramétricas.

Imaginese utilizar una construccion geométrica.

Construir la relacién padre/hijo.

Construir creacion de dibujos de piezas.

Crear entidades de referencia y vistas auxiliares.

Discuta el modelado de caracteristicas simétricas.

Descubra la construccién 3D avanzada con lofting, shelling y sweeping.
Prueba de montaje de modelos.

Compilar disefios de chapa metdlica.

Desarrollar andlisis de movimiento basico.

Resolver analisis de colisiones y contactos.
Disefio residencial con Revit

Descubra cémo empezar a utilizar Revit.
Inventa una cabafia basica en el lago.
Compilar una descripcion general del trabajo de linea.

Crear dibujo de 20 objetos arquitectonicos.
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Desarrollar el plano del primer piso.

Desarrollar los planos del sétano y segundo piso.

Disefar el techo.

Combine sistemas de piso y planos de techo reflejados.
Construir, crear y visualizar elevaciones exteriores paramétricas.
Construir dibujos de secciones de edificios.

Experimente afiadiendo caracteristicas al plano del piso.
Elaborar cronogramas de construccion.

Desarrollar una representacion fotorrealista.

Crea y configura una hoja y luego imprime un conjunto de dibujos.

Valor afadido

80.1 — Establecer metas profesionales.

80.2 - Solicitud de empleo completa.

80.3 - Redactar curriculum.

80.4 - Prepararse para la entrevista de trabajo.

80.5 - Redactar cartas de empleo.

80.6 - Participar en la busqueda de empleo en linea.

80.7 - Elaborar Portafolio de Carrera.
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Tecnologia de dibujo informatico

Politicas — Procedimientos — Seguridad



Machine Translated by Google

Tecnologia de dibujo informatico
Politicas — Procedimientos — Seguridad

Protocolo del personal

Como estudiante de Tecnologia de Dibujo Computacional (CDT), se le considera miembro de nuestro personal.
Se espera que la conducta de todo el personal sea:

Profesional — En la forma esperada de un individuo con una vocacién tecnolégicamente avanzada.

Vestimenta: se espera que vista ropa informal de negocios, lo cual es normal en la industria. Se le proporcionara una
camiseta tipo polo que debera usar todos los dias. Tendra la oportunidad de comprar camisetas adicionales si lo considera
necesario. Las camisetas de clase seran de un color exclusivo del programa CDT y el CTC las limpiara todas las semanas
sin costo adicional para el estudiante.

Cortés — Civil, educado, refinado, respetuoso con los sentimientos de los demas.
Maduro: Actia como lo harias si estuvieras trabajando en una oficina con otros adultos profesionales.
Respetuoso: Tolerable y sin prejuicios hacia los demas.

La conducta que es inaceptable y puede resultar en deméritos, suspension o expulsién de la tienda incluye, entre otras:

Insubordinacion: Desprecio flagrante por érdenes, procedimientos y politicas.

Discusiones, abuso verbal, peleas: la violencia de cualquier tipo es inaceptable en RMCTC. Los estudiantes que sean
sorprendidos peleando seran procesados con todo el peso de la ley.

Uso no autorizado de la computadora: incluye, entre otros, la configuracién de contrasefias no autorizadas, el dafo,

borrado o manipulacién intencional de archivos de estudiantes o del sistema, la manipulacién o acceso a archivos y
configuraciones del sistema, el uso no autorizado o el intento de acceso a Internet o areas prohibidas de Internet, la

carga no autorizada de datos o programas de una fuente externa. Cualquier dato o material en un disco, unidad flash o

CD que haya sido introducido o haya estado en contacto con otra computadora fuera de CDT se verificara primero para detectar
contenido de virus. Las computadoras solo se pueden usar para el trabajo asignado por el instructor.

Cualquier otro uso sera considerado una violacion de esta politica.

Musica: de acuerdo con la politica de RMCTC, no se permitiran reproductores de CD, reproductores de MP3, teléfonos
celulares ni auriculares fuera del aula. Se permitira la musica en el aula con el uso de auriculares para no molestar a los demas.
Este tema se trata en profundidad en el manual del estudiante.

Juegos: no se podra acceder a los juegos en linea, ni traerlos de casa ni descargarlos de Internet. En resumen, NO se
permiten juegos. Estamos aqui para aprender. Juegue en casa.
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Actitud del personal

Se espera que todos los miembros del personal muestren una actitud que refleje:
Pensamiento positivo: muestra confianza en tus habilidades.
Orgullo personal: Autorespeto por la calidad y
logros.
Deseo de lograr: entusiasmo por alcanzar nuevos niveles de conocimiento y habilidades.

Jugador de equipo: dado que gran parte de nuestro trabajo se realiza en grupos, se espera que los miembros del equipo
trabajen por el bien del equipo y no critiquen el trabajo de los demas.

Habilidades del personal

Las normas federales, estatales y locales exigen que cada estudiante cumpla con los estandares de excelencia en la profesion elegida. El
incumplimiento de esta norma dara como resultado la denegacién de la certificacion o la graduacion.

Los requisitos de competencias para graduarse como “Competente” son los siguientes:

* Finalizacioén satisfactoria de un puesto de trabajo, proyecto finalizado, desempefio basico en el examen NOCTI « Capacidad para
seguir reglas y procedimientos « Capacidad para

trabajar y cooperar con comparieros y supervisores * Capacidad para

comunicarse tanto verbalmente como por escrito « Capacidad para

resolver problemas

Sequi I

Eléctrico:

No intente reparar, instalar ni quitar el cableado de la computadora mientras el equipo esté conectado a tomas de
corriente. Asegurese siempre de que el equipo eléctrico esté desconectado de la fuente de alimentacion o apagado para evitar
descargas eléctricas.

Nunca toque cables desnudos, expuestos o dafiados.

Nunca permita que cables y cableado se encuentren en rutas de transito normales para evitar la posibilidad de tropiezos y
lesiones.

Nunca permita que la humedad, los liquidos o los elementos magnéticos entren en contacto con equipos eléctricos. Se trata de
una combinacién muy peligrosa que podria provocar una electrocucion.
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Sillas y mesas:

Los escritorios estan disefiados para colocar material de trabajo y como superficie para realizar un trabajo productivo. No estan disefiados

para sentarse. Usted sera responsable del costo de reparacion o reemplazo de cualquier equipo dafiado por un mal uso.

Las sillas estandar de cuatro patas fueron disefiadas para sentarse con las cuatro patas apoyadas en el suelo. Balancearse hacia atras o

mantener el equilibrio sobre dos patas no solo reduce la vida util de la silla, sino que también puede provocar lesiones personales.

Usted sera responsable de cualquier lesion que resulte del incumplimiento de las normas de seguridad.

Las sillas con ruedas acolchadas deben permanecer en los lugares asignados para las computadoras. Si se produce un uso indebido, los

estudiantes perderan el privilegio de usar estas sillas.

Unidades de computadora:

Los equipos informaticos son muy costosos y no estan disefiados para soportar un maltrato por manipulacion brusca o usos descuidados e

inseguros. Usted sera responsable del costo de reemplazo o reparacion de cualquier equipo dafiado por dicho mal uso.

Fuego:

Existen extintores disefiados para controlar incendios eléctricos. Asegurese de familiarizarse con la ubicacion de estos extintores. Las

instrucciones de uso estan impresas en el dispositivo.

La salida general de incendio o emergencia del edificio se realiza de la siguiente manera:

Médico:

Cuando suene la alarma contra incendios, detenga inmediatamente lo que esté haciendo y salga tranquilamente del edificio

siguiendo la ruta de salida de emergencia indicada junto a la puerta.

Una vez fuera del edificio, contintie hasta el estacionamiento frente a la escuela y parese con el resto de la clase, ya que es

posible que sea necesario tomar asistencia.

Se le indicara cuando sea seguro volver a ingresar al edificio.

Es extremadamente importante proporcionar informacion precisa en la tarjeta médica para garantizar un tratamiento adecuado

en caso de que surja una emergencia médica.

La enfermera de la escuela esta ubicada en el ala industrial del edificio y esta disponible en caso de que necesite atencién

médica.

Si esta tomando algun medicamento que deba administrarse durante el horario escolar, asegurese de guardarlo en la enfermeria.

Los estudiantes no pueden tomar ningun tipo de medicamento en el aula, ya sea recetado o de venta libre.
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Procedimientos

Zonas restringidas:

A los estudiantes no se les permite ingresar al armario de almacenamiento en ningin momento.
Las computadoras y los escritorios de los profesores también estan fuera del alcance.

Politica de pases:

Ningun estudiante abandonara el area de instruccion sin una razén especifica y autorizaciéon para hacerlo.

Solo un estudiante a la vez puede usar el bafio. Después de recibir permiso del maestro, puede firmar la salida en la hoja de bafio

y llevarse el pase para el bafio. No se permitira que los estudiantes usen el bafio durante el cambio de clases.

Los estudiantes no pueden usar el teléfono de la escuela excepto en caso de emergencia. El estudiante debe tener un pase
telefénico completo y firmado por el maestro. El estudiante llevara el pase a la oficina principal donde una secretaria de la escuela

marcara el nimero.

Alimento:

No se permitird comida, bebida ni chicle en el aula en ningin momento.

Teléfonos celulares:

Los teléfonos celulares deben guardarse y apagarse mientras se esté en RMCTC. Si se ve a un estudiante con un teléfono celular
en la escuela, este SERA confiscado. Se llamara a los padres y deberan venir a la escuela a recoger el teléfono celular. Esto es un
inconveniente para los padres y un papeleo adicional para el personal.

Si es absolutamente necesario que lleves un teléfono celular, jmantenlo en tu casillero y APAGADO mientras estés en la escuela!

Valores:

Se recomienda a los estudiantes que no traigan nada de valor a la escuela. Se proporcionan casilleros para cada estudiante. Se
recomienda que cada estudiante guarde sus pertenencias en su casillero al llegar a la escuela. Esto reducira en gran medida la
posibilidad de que se pierdan o roben objetos de valor. La escuela o sus empleados no seran responsables de los objetos de valor

robados o extraviados.
Higiene personal:

Los estudiantes deben practicar normas aceptables de higiene personal en todo momento. La higiene personal no solo evita que

una persona sea ofensiva, sino que también reduce en gran medida la propagacién de enfermedades.
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Arranque y apagado:

Todos los estudiantes, independientemente del nivel o la sesion, ocuparan inmediatamente su asiento asignado al
ingresar a clase. No enciendan las computadoras ni realicen ninguna otra actividad hasta que el maestro se lo
permita o lo indique.

Los estudiantes deben permanecer en silencio durante los anuncios.
Se espera que los estudiantes trabajen hasta 10 minutos antes de la hora de salida, momento en el que podran comenzar

a limpiar y cerrar la escuela. Todo su trabajo personal debe guardarse en su casillero y los libros deben devolverse a su
ubicacién asignada.

“5' {Detach here) 03‘
Hemos leido y entendemos las politicas y procedimientos de la clase de Dibujo Computarizado.

Fecha

Firmas

Escriba el nombre del padre/tutor aqui

El padre/tutor firma aqui su nombre

Escriba el nombre del estudiante aqui

El estudiante firma su nombre aqui
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Tecnologia de dibujo computarizado Ergondmico

Seguridad

Ojos v sequridad

Los operadores de computadoras a menudo sufren de lo siguiente: fatiga visual, vision borrosa o nublada, ardor y lagrimeo en los
ojos, dolores de cabeza y cambios frecuentes en la prescripcion de anteojos.
El deslumbramiento es el problema principal.

) « Ajuste su monitor de modo que el angulo evite que la

Siempre: .
fuente de luz brille en la pantalla y desvanezca los
caracteres. *

Use persianas, cortinas o cortinas para bloquear el resplandor.
ventanas

« Evite la ropa de colores claros ¢ Si es

posible, utilice un filtro antirreflejo de micromalla en la pantalla

Para evitar la fatiga visual causada por: mirar fijamente la pantalla sin variar el enfoque, ojos secos causados por no parpadear o por baja
humedad, mantener un angulo de visién por encima del horizonte, mala calidad de imagen debido a la falta de contraste, colores de
pantalla intensos o prescripcion incorrecta de anteojos ¢ Ejercite los ojos mirando hacia otro lado a objetos

. de diferente
Siempre:
distancia

» Mantenga la pantalla y el soporte del documento a la misma
distancia de los ojos (si es posible) ¢

Practique el parpadeo regularmente

* Intente agregar humedad al aire con un humidificador de vapor,
recipientes con agua o

plantas « Ajuste la altura de la pantalla o la altura de la silla para que
la linea superior del monitor no esté mas alta que sus ojos *

Ajuste el control de brillo para mayor comodidad ¢
Mantenga la pantalla limpia «
Ajuste el control de contraste para que los caracteres se vean

nitidos » Realice examenes de la vista con regularidad
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Musculoesquelético

Problemas: fatiga muscular, dolor de cuello y espalda, trastornos traumaticos acumulativos (asociados a tareas que requieren movimientos

repetitivos durante largos periodos de tiempo).

Trastornos traumaticos acumulativos: tenosinovitis y sindrome del tanel carpiano (STC)

Tenosinovitis: inflamacion de las vainas por donde pasan los tendones de los dedos. Se produce por la flexion rapida de

los dedos y las mufiecas. Puede derivar en tendinitis, que es la inflamacion del propio tendon.

Sintomas: dolor en la muiieca y el dorso de la mano.

Sindrome del tunel carpiano (STC): una afeccién causada por la compresion o el estrujamiento del nervio mediano que pasa por el tunel
carpiano de los huesos de la mufieca. Este problema puede intensificarse con el tiempo, extendiéndose hacia el brazo y debilitando los
musculos, de modo que se pueden dejar caer objetos que se llevan o no se percibe el calor ni el frio. EI STC puede agravarse por la

hinchazén de las vainas tendinosas, como en el caso de la tenosinovatis.

Sintomas: Al presionar el nervio se produce entumecimiento, hormigueo, ardor o dolor en las palmas, los dedos o las mufiecas.

Los problemas musculoesqueléticos se producen por lo siguiente:

» Mantener una postura poco natural o poco saludable mientras se usa la computadora * Soporte

inadecuado para la zona lumbar » Carga

estatica sobre el cuerpo al estar sentado en la misma posicion durante un periodo prolongado de tiempo * Un disefio
de estacion de trabajo ergondmicamente deficiente

Para evitar problemas musculoesqueléticos se debe hacer lo siguiente:

Monitor:

*» Debe girar, inclinarse y elevarse * Debe

ubicarse de manera que la linea superior del monitor no esté mas alta que los ojos del usuario ni mas abajo de

20 grados por debajo del horizonte de los ojos del usuario * Debe estar
al mismo nivel y al lado del soporte del documento « Debe estar entre 18 y 24

pulgadas de distancia de los ojos del usuario rostro
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El teclado: * Debe

ser desmontable y ajustable « Debe colocarse de

manera que permita que el antebrazo quede paralelo al piso sin levantar el brazo.
codos

» Debe permitir que la mufieca esté alineada con el antebrazo para que la mufieca no esté flexionada hacia arriba o
abajo

» Debe incluir 2 pulgadas de espacio para descansar la mufieca o debe estar provisto de un acolchado.

Reposamufiecas desmontable

* Debe colocarse directamente frente al monitor y a la misma altura que el mouse, el trackball o el panel tactil.

La Silla:
* Debe brindar apoyo a la espalda

Debe tener un respaldo independiente ajustable verticalmente que regrese a su posicion original
Posicion y tiene ajustes de inclinacién para apoyar la espalda baja.

* Debe tener un ajuste de altura neumatico, de modo que la altura de la silla se pueda ajustar mientras el usuario
esta sentado. * Debe ajustarse de modo que el

pliegue posterior de la rodilla quede ligeramente mas alto que la parte superior de la
silla

» Debe estar sostenido por una base con ruedas de cinco puntas
Debe tener apoyabrazos removibles que sean ajustables en las tres dimensiones ¢ Debe tener un

asiento contorneado con tela transpirable y bordes redondeados para distribuir el peso y debe ser ajustable para permitir

que el asiento se incline hacia adelante o hacia atras

La mesal/escritorio:
* Debe proporcionar suficiente espacio para las
piernas * Debe permitir una altura ajustable « Debe

tener suficiente superficie para soportar el equipo informatico y espacio para
documentos

* Debe proporcionar al menos 30 pulgadas de profundidad ¢

Debe tener esquinas y bordes redondeados

Reposamuriecas:

*» Debe tener una profundidad minima de dos pulgadas * Debe

tener la misma longitud que el teclado « Debe tener la misma
altura que el borde frontal del teclado * Debe estar construido con espuma de soporte

firme o material de gel * Debe tener una parte superior plana con bordes redondeados

* Debe fijarse a la superficie de trabajo.

La bandeja del teclado:
» Debe tener opciones de altura ajustable * Debe

tener una funcioén de inclinacién hacia adelante y hacia atras
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mouse * Debe ser retractil para
guardarlo » Debe sujetarse debajo de la superficie de trabajo y tener

bloqueo de posicion « Debe poder girar 360 grados
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El soporte para documentos: «
Debe ser ajustable para adaptarse a monitores de 8,5 a 17 pulgadas de ancho * Debe

ser totalmente ajustable para permitir el movimiento hacia la izquierda o la derecha, arriba o abajo, adelante o atras,
y movimiento inclinado «

Debe ser lo suficientemente resistente para soportar pilas de papeles y documentos pesados * Debe
tener un borde ancho para mantener abiertos los libros y manuales * Debe
tener una guia de linea ajustable para la entrada de datos * Debe tener

un material no reflectante para minimizar el deslumbramiento ¢ Debe ser

estable y poder colocarse en cualquier lado del monitor

Consejos Utiles:

* Proporcionar un descanso de 15 minutos por cada 2 horas de uso continuo de la computadora
Alternar tareas laborales

« Utilice una rutina de estiramiento para relajar el cuerpo ¢
Mantenga el mouse al nivel del teclado * No
sujete el mouse con fuerza « Sujete el

mouse suavemente con todos los dedos haciendo clic suavemente
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A los estudiantes se les realizara una prueba de conocimientos y habilidades de seguridad, asi como una prueba de conocimientos
sobre el manual y este paquete. Deben aprobar las pruebas de conocimientos con un 80 % o mas y la prueba de habilidades con un 100 %
antes de que se les permita usar las computadoras.

Hemos leido y comprendido las politicas y procedimientos de Tecnologia de Dibujo Computarizado, asi como el paquete de Seguridad
Ergonémica.

Fecha

Firmas

Escriba el nombre del padre/tutor aqui

El padre/tutor firma aqui su nombre

Escriba el nombre del estudiante aqui

El estudiante firma su nombre aqui
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INFORME DE CALIFICACIONES

Propésito: La intencién de este procedimiento de calificacion es proporcionar una calificacion a los estudiantes que refleje con precision sus logros. El
progreso se mide en las areas de ética laboral, conocimiento y habilidades practicas alineadas con las guias de aprendizaje del area del programa. El desemperio de
los estudiantes en las actividades y tareas de la guia de aprendizaje se refleja en la calificacion de conocimiento. Los estudiantes seran evaluados de acuerdo con los
estandares establecidos del programa de manera individual. El sistema de informacién de estudiantes calcula automaticamente las calificaciones de los estudiantes

utilizando la siguiente férmula:

Etica laboral 40%

Conocimiento 60% 100%

Los docentes deben poder justificar los porcentajes de calificacion en caso de consultas o inquietudes.

Interpretacion de una calificacion:

Calificacion de Etica Laboral (40%): Cada dia escolar, cada estudiante recibe una calificacién diaria o de Etica Laboral. Los criterios que afectan estas
calificaciones son la seguridad, el comportamiento del estudiante, la preparacion/participacion, la productividad o el tiempo dedicado a la tarea, la apariencia profesional
y el esfuerzo adicional. El rango de calificacion de Etica Laboral se basa en un modelo de 0 a 10 que los estudiantes pueden obtener cada dia segun la cantidad de

criterios que cumplan satisfactoriamente.

NOTA: Impacto del ausentismo, las tardanzas o las salidas tempranas : el efecto directo del ausentismo en la calificacién de un estudiante se reflejara en el componente
de ética laboral de la formula de calificacion. Si un estudiante llega tarde o tiene una salida temprana, la ética laboral puede reflejar una deduccién en los puntos

obtenidos para ese periodo de clase. El instructor puede cambiar este valor como lo considere conveniente.

Calificacién de conocimiento (60%): A lo largo del periodo de calificacion, el conocimiento cognitivo de un estudiante sobre
El instructor evaluara y registrara diversos temas especificos de la carrera. Entre los ejemplos de actividades de conocimiento se incluyen: tareas de
laboratorio o taller, tareas para el hogar, exdmenes, pruebas y actividades de investigacion. El rango de calificacién de conocimiento se basa en los puntos

reales obtenidos divididos por el total de puntos acumulados.

Habilidad (Guia de aprendizaje): Una lista de tareas guia cada programa RMCTC. Las tareas se evaltan en una escala con un 4
o 5 considerado competente. Las guias de aprendizaje normalmente estan alineadas con las tareas de laboratorio o proyectos de taller donde un estudiante
realizara fisicamente una tarea. El estudiante y el maestro discutiran, al comienzo de cada trimestre, las expectativas del estudiante y las tareas requeridas que
deben completarse o "contratarse" antes del final del periodo de calificacién. Esto permite que un estudiante trabaje productivamente con la expectativa de lograr un
progreso constante durante el periodo de calificacion. Todas las tareas, actividades y rubricas asociadas con las guias de aprendizaje se documentan en el
componente de calificacion de "conocimiento". Es importante tener en cuenta que la baja productividad tendra un impacto negativo en la calificacion de un

estudiante.

NOTA: Para que los estudiantes obtengan un puesto de trabajo asociado con su area de programa, los maestros hacen un seguimiento del trabajo de los estudiantes
en cuanto a habilidades y tareas. Los maestros identifican criterios especificos para evaluar cada tarea realizada, que van desde 0 a 5 (no completada hasta
completada). Los estudiantes deben obtener un 4 o 5 para que la tarea sea considerada como un crédito para obtener el puesto de trabajo especifico. Los estudiantes
tienen la oportunidad de volver a realizar una tarea varias veces hasta recibir el crédito con éxito.

Los titulos de trabajo que obtenga un estudiante se enumeraran en el certificado RMCTC del estudiante que se otorga en la Noche de reconocimiento para personas

mayores.

Las calificaciones de los estudiantes se reflejaran como un porcentaje y se informaran directamente a la escuela de origen del estudiante para que se

agreguen a las boletas de calificaciones.
El promedio de la calificacion final se basa en las calificaciones numéricas de los cuatro (4) periodos de calificacion del estudiante.
Si un estudiante tiene tres (3) calificaciones de “F” en un periodo de calificacion, se considerara que ese estudiante no aprobd el afio. Si un estudiante

esta en una tendencia ascendente al final del afio escolar, esto puede justificar que el estudiante apruebe el afio. Si ocurre lo contrario y el estudiante esta en una

tendencia descendente, se le puede pedir que seleccione un nuevo programa o que regrese a la escuela de origen a tiempo completo.
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El docente individual debe evaluar los logros de cada estudiante en términos de las metas esperadas para su area programatica.

El incumplimiento de las tareas asignadas, las frecuentes tardanzas o ausencias y la indiferencia demostrada hacia la escuela son
factores que contribuyen en gran medida al fracaso de los estudiantes. La negativa flagrante a intentar o completar una cantidad significativa de

los requisitos del curso puede dar lugar a un bajo rendimiento y a una posible expulsion.

Las siguientes divisiones se dan como guia para registrar e interpretar el sistema de calificacion.

para que cada profesor califique de manera objetiva y justa a cada estudiante, no basandose en su personalidad sino en su desempefio.

Determinacion de calificaciones: Los profesores consideraran exhaustivamente el uso de todos los componentes de calificacién para determinar las calificaciones de los

estudiantes, tanto del trabajo en clase como de los resultados de los examenes.
A = Excelente
1. Esta calificacion representa un trabajo superior vy es claramente una calificacion de honor.
2. El estudiante excelente ha alcanzado todos los objetivos del curso con un rendimiento de alta calidad.
3. El estudiante excelente muestra un esfuerzo inusual y trabaja voluntaria y eficazmente para alcanzar los objetivos
requeridos.
B = Bueno
1. Esta calificacion representa logros de calidad superiores al promedio .
2. El buen estudiante ha alcapnzado la gran mayoria de los objetivos delcurso,
3. El buen estudiante es trabajador y esta dispuesto a seguir instrucciones.
C = Promedio
1. Esta calificacion representa un logro satisfactorio .
2. El estudiante promedio ha alcanzado la mayoria de los objetivos del curso.

3. El estudiante promedio es cooperativo y sigue instrucciones, pero requiere esfuerzo y mejora adicionales.
necesario para un dominio mas completo del material.
D = Pasando
1. Esta calificacion representa un logro minimamente satisfactorio .

2. El estudiante reprobado no ha alcanzado los objetivos necesarios del curso.
3. Este nivel de logro indica que hay una gran necesidad de mejora, preparacion diaria y mayor dedicacion y asistencia.

F = Fracaso

1. Esta calificacion representa un logro insatisfactorio .

2. El estudiante reprobado no ha alcanzado los objetivos necesarios del curso.

Calificaciones incompletas: Las calificaciones incompletas deben actualizarse a mas tardar diez (10) dias después del cierre del periodo de

calificacién. Tan pronto como se complete el trabajo y se disponga de la calificacion, se debe informar a la persona correspondiente.

Suspensos: Los estudiantes que reciben una calificacién final reprobatoria en un area del programa pueden repetir ese programa, pero se les
recomienda no hacerlo. Si se presenta esta situacion, se recomienda a los estudiantes y a los padres que consideren un programa alternativo
que probablemente se adapte mejor a los verdaderos intereses y aptitudes del estudiante y que no satisfaga simplemente un deseo a corto plazo
0 poco realista.

Asistencia y su impacto en las calificaciones: La importancia de la asistencia regular a la escuela y su impacto positivo en las calificaciones de
los estudiantes no se puede exagerar. Si un estudiante esta ausente, no tiene la oportunidad de seguir el ritmo de sus compafieros de clase y
debe trabajar de forma independiente para adquirir la informacion que no obtuvo durante la ausencia. Independientemente de lo bien que se
desempefie un estudiante cuando esta presente, el ausentismo habitual suele dar como resultado una calificaciéon de desempefio reprobatoria.
Esta situacion no es diferente a las condiciones del negocio o la industria para la que se esta capacitando al estudiante.

Trabajo de recuperacion por ausencias: los estudiantes tienen la oportunidad de recuperar el trabajo escolar debido a una enfermedad o
ausencia de la escuela. Los estudiantes deben entregar el trabajo de recuperacion dentro de los siguientes plazos:
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1. Uno (1) a tres (3) dias de ausencia justificada — cinco (5) dias escolares para completar el trabajo asignado.
2. Cuatro (4) o mas dias de ausencia justificados: diez (10) dias escolares para completar el trabajo asignado. Todo el trabajo

Las ausencias perdidas por ausencias injustificadas seran calificadas con cero (0).

Boletas de calificaciones (ver Informes de progreso): Los estudiantes recibiran una boleta de calificaciones del distrito escolar que los envia, que reflejara

la calificacion del estudiante en sus clases de Carrera y Tecnologia. Los estudiantes también recibiran una boleta de calificaciones de RMCTC que reflejara

su calificacion del programa y la calificacion de Estudios Sociales, cuando corresponda. Ademas, las calificaciones estan disponibles en el portal para

padres.

Noche de reconocimiento a los estudiantes: Reading Muhlenberg Career & Technology Center organiza una Noche de reconocimiento a los estudiantes

todos los afios, en la que se rinde homenaje a nuestros estudiantes de Ultimo afio. Durante este evento, se reconoce a los estudiantes de Ultimo afio que

asisten y también pueden recibir premios que hayan obtenido en relacién con sus logros mientras asistian a Reading Muhlenberg CTC.
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ORGANIZACIONES DE ESTUDIANTES DE CARRERAS Y EDUCACION TECNICA (CTSO)

Todos los estudiantes inscritos en el Centro de Tecnologia y Carreras Reading Muhlenberg tienen la oportunidad de participar en al menos una Organizacion de
Estudiantes de Carreras y Tecnologias (CTSO) mientras estén inscritos en el CTC. Los estudiantes que se convierten en miembros de estas organizaciones
cocurriculares tienen la oportunidad de participar en actividades de formacién de equipos, liderazgo, servicio comunitario y eventos sociales.

Los estudiantes también tienen la oportunidad de asistir a competencias de habilidades donde las habilidades que han aprendido se "ponen a prueba" contra
otros competidores. Estas competencias incluyen pruebas de conocimientos y habilidades practicas en una variedad de eventos comerciales y de liderazgo. Los
estudiantes que tienen la suerte de ganar sus eventos en una competencia distrital o estatal pueden competir a nivel nacional y viajar a lugares como Louisville,
KY, Kansas City, MO, San Diego, CA, Orlando, FL y Cleveland, OH.

HabilidadesUSA

o _-
\'l\l”\l S‘\ http://skillsusa.org
b () [
Champions ! Work

SkillsUSA es una organizacién nacional de estudiantes, profesores y representantes de la industria que trabajan juntos para preparar a los estudiantes para carreras en ocupaciones
técnicas, especializadas y de servicios. SkillsUSA ofrece experiencias educativas de calidad para estudiantes en liderazgo, trabajo en equipo, ciudadania y desarrollo del caracter.
Desarrolla y refuerza la confianza en uno mismo, las actitudes laborales y las habilidades de comunicacién. Hace hincapié en la calidad total en el trabajo, los altos estandares éticos,
las habilidades laborales superiores, la educacién permanente y el orgullo por la dignidad del trabajo. SkillsUSA también promueve la comprension del sistema de libre

empresa y la participacioén en el servicio comunitario.

Constructores de viviendas de Estados Unidos (HBA)

http://www.pabuilders.org/

El proposito del Programa del Capitulo Estudiantil de HBA es brindarles a los estudiantes una exposicion de primera mano al “mundo real” de la industria de la construccién y un
complemento invaluable para sus estudios académicos.

Sociedad Nacional de Honor Técnico (NTHS)

www.nths.org

NTHS es el lider reconocido en el reconocimiento de logros estudiantiles sobresalientes en educacion técnica y profesional. Mas de 2000 escuelas y universidades en todo Estados

Unidos y sus territorios estan afiliadas a NTHS. Las escuelas miembro coinciden en que NTHS fomenta un mayor rendimiento académico, cultiva el deseo de excelencia

personal y ayuda a los mejores estudiantes a alcanzar el éxito en el lugar de trabajo altamente competitivo de la actualidad.

Los miembros de NTHS reciben: el certificado de membresia de NTHS, un pin, una tarjeta, una calcomania para ventana, una borla blanca, el sello oficial del diploma de NTHS y tres cartas
personales de recomendacion para empleo, admisién a la universidad o becas. Los estudiantes tendran acceso a nuestro centro de carreras en linea que incluye estos valiosos servicios:
MonsterTRAK, Wells Fargo, Career Safe y Career Key.


http://www.pabuilders.org/
http://skillsusa.org
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CENTRO DE CARRERAS Y TECNOLOGIA DE READING-MUHLENBERG

APRENDIZAJE BASADO EN EL TRABAJO
Educacién cooperativa y pasantias

REGLAS/PAUTAS

1. Todos los estudiantes de aprendizaje basado en el trabajo (WBL) deben completar los formularios de aprendizaje basado en el trabajo de la escuela y registrarse en la aplicacién

Remind de la escuela antes de comenzar el trabajo o la pasantia. Cualquier estudiante que sea menor de 18 afios también debe tener un permiso de trabajo transferible.

+ Si no asiste a la escuela por la mafiana, NO podra ir a trabajar por la tarde. SU TRABAJO ES PARTE DE SU DIiA ESCOLAR. Si tiene una cita médica, de
servicio social o judicial por la mafiana, podra ir a trabajar ese dia.
Sin embargo, deberas llevar una nota de la agencia donde estuviste, a tu secretaria de asistencia, el siguiente dia escolar.

« Si esta enfermo, USTED debe llamar a su empleador para informarle que no podra presentarse a trabajar.

« IMPORTANTE: Si su nombre va a aparecer, por cualquier motivo, en la lista de alumnos ausentes de la escuela de origen, también debe informar de su

ausencia a la Sra. Albarran al 610-921-7301. Si no informa de su ausencia, puede ser eliminado de WBL.

+ Si la escuela esta cerrada por un dia feriado, un dia de trabajo en el lugar o un dia de nieve, Si debe ir a trabajar esos dias, si esta programado.
Si no tienes un horario fijo, puedes trabajar horas adicionales si tu empleador te lo permite. Debes cumplir con las leyes laborales.

« Si te suspenden de la escuela, no podras trabajar en tu trabajo WBL. Esto incluye trabajos programados después de la hora de salida.
horario escolar.

* Las AUSENCIAS REPETITIVAS en la escuela o el trabajo resultaran en su eliminacién del Aprendizaje Basado en el Trabajo.

3. Todos los estudiantes de WBL deben presentarse en el CTC todos los_lunes. Cualquier tiempo adicional en el aula queda a discrecion del maestro de su area de
programa. Usted es respa@sable de comunicar esto a su empleador. El primer lunes de cada mes o el primer dia que esté en RMTC durante el mes, debe
presentarse en la Oficina de Aprendizaje Basado en el Trabajo, donde se registrara con la Sra. Hughes. Los estudiantes cooperativos registraran las horas y
las ganancias, y luego regresaran a su area de programa para el resto del dia escolar. jNo olvide traer sus talones de cheques para registrar sus horas y
ganancias! Los estudiantes en practicas registraran las horas. Si falta a dos reuniones mensuales, sera eliminado de WBL.

Cualquier violacion de estas reglas resultara en la siguiente accion
disciplinaria: 1 2 violacion violacién — ADVERTENCIA VERBAL
—RETIRO DEL APRENDIZAJE BASADO EN EL TRABAJO

4. Cuando trabaja, su empleador le guia y es responsable ante él. Aseglrese de cumplir con todas las normas y reglamentos del
empleador, ya que lo despediran por las mismas razones que a cualquier otro empleado. En su primera semana de trabajo,
obtenga un numero de contacto en caso de que necesite llamar a su supervisor.

5. Si su experiencia laboral finaliza por cualquier motivo, debe regresar a la escuela al dia siguiente e informar
su profesor de CTC y el coordinador de aprendizaje basado en el trabajo.

6. Si desea rescindir su empleo, debe hablarlo con su maestro y el Coordinador de aprendizaje basado en el trabajo.
y dejar el trabajo adecuadamente, dando al empleador un aviso de dos semanas y una carta de renuncia.

7. Si tiene alguna pregunta sobre las reglas y pautas del aprendizaje basado en el trabajo, comuniquese con el coordinador del aprendizaje basado en el trabajo.
al 610-921-7337.

FIRMA DEL ESTUDIANTE

FIRMA DEL PADRE/TUTOR



